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A TRIPLICE CRISE DA FORMAGAO DE PROFESSORES

DILVO RISTOFF*

Um pais soberano, avangado nas artes, nas ciéncias e na tecnologia, depende diretamente da qualidade de sua educagéo. E
a qualidade da educacéo nutre-se principalmente da qualidade de seus professores. Se a preocupagdo com sua formagéo
for insistentemente relegada a segundo plano, a baixa qualidade se traduzira em obstaculo ao desenvolvimento da sociedade,
pondo em risco 0s grandes projetos nacionais. Esta é hoje a situagdo do Brasil que, no tocante a formagéo dos seus professo-
res, enfrenta uma triplice crise: uma crise de quantidade, uma crise de qualidade e uma crise sistémica. Apesar dos recentes
esforcos em ambito federal, essas crises se agravam e ameagam desestabilizar a imagem de futuro preconizada nos grandes
projetos nacionais para as proximas décadas.

A crise de quantidade manifesta-se em todas as disciplinas da educagdo basica e em todas as regioes do pais. Para
registro: ndo ha uma unica disciplina em que o nimero de professores com formagéo especifica (por exemplo, professor de
matematica formado em matematica) seja igual ou superior a demanda. Em algumas disciplinas, a crise de quantidade é
especialmente grave. Em fisica, por exemplo, 0 pais forma cerca de 1.900 professores/ano. A demanda atual é de cerca de
60.000. Esta situagdo, idéntica a da quimica, da sociologia e da filosofia, ridiculariza o projeto de futuro para o pais.

0 improviso de professores responde em boa parte pela crise de qualidade identificada nos exames de avaliagéo de
rendimento académico (Prova Brasil, Enem, Pisa etc.). A crise de qualidade, no entanto, pode estar associada a outros fatores,
entre eles, os altos indices de evasao dos licenciados; as licenciaturas com cara de bacharelados; o apartheid que distancia a
universidade da escola; os ambientes de aprendizagem inadequados; e o fato de as instituicbes privadas, que formam cerca
de 70% dos professores do pais, serem elas proprias consideradas, muitas vezes, de baixa qualidade.

Determinado a alterar este quadro, 0 MEC mobilizou grandes esforgos no sentido de promover a formagéo de pro-
fessores em quantidade suficiente e qualidade adequada. O principal programa neste contexto € o Plano Nacional de Forma-
¢do dos Professores da Educacao Basica (Parfor), envolvendo oferecimento de primeira e segunda licenciaturas, formagéo
pedagogica aos ndo licenciados em exercicio na rede publica, cursos de especializagdo e mestrado. As chances de éxito, no
entanto, esbarram na crise sistémica que envolve toda a educacdo brasileira.

Os dados do Censo da Educagdo Superior (ES) de 2010 revelam, por exemplo, que, embora o nimero de concluin-
tes bacharéis e tecnologos tenha crescido nos Ultimos anos, 0 mesmo ndo pode ser dito dos licenciados, cujo nimero vem
decrescendo. Pior; mesmo as matriculas nas licenciaturas vém diminuindo, passando de 1.248.402 em 2005 para apenas
928.748 em 2010. E evidente que, com essa tendéncia, 0 nimero de concluintes dificilmente crescerd, a menos que agoes
mais focadas sejam empreendidas pelo Governo Federal em articulada e profunda sintonia com 0s estados e municipios.
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Acdes importantes vém sendo tomadas por parte do Governo Federal (piso salarial nacional, Parfor, Pibid, Prodo-
céncia, ldeb etc.), mas os nimeros mostram que nada disso tem sido suficiente para de fato mobilizar os agentes. Todas as
acoes federais esbarram em resisténcias aqui e ali; 0 piso € contestado por quem contrata, nomeia e paga 0s salarios (estados
e municipios); o Parfor oferece grande niimero de vagas aos professores da rede publica e poucas delas sao preenchidas,
pois estados e municipios resistem em liberar 0s seus professores para estudar, por uma razao simples: isso significa mais
contratagOes e mais despesas; o Pibid, que investe milhdes nas IFES e IES comunitarias, para criar oportunidades de estagio
aos licenciandos, depara-se com gestores que consideram o estdgio um transtorno no funcionamento das escolas, com se-
cretarios de educagéo que querem distancia das universidades e com licenciaturas que ddo as costas a escola. O resultado de
tudo isso é que temos conseguido fazer pouco para melhorar a atratividade da profissao de professor, para estimular a procura
pelas licenciaturas e enfrentar como deveriamos as crises de qualidade e quantidade de professores para a educagao basica.

Cinco das metas propostas no novo PNE parecem ser a luz no fim do tinel: (1) aumento da taxa de escolarizagdo
liquida no ensino médio para 85% (hoje esta em 50%); (2) educacdo em tempo integral em 50% das escolas publicas de
educacdo basica; (3) garantia de que todos os professores da educacao basica possuam formacao especifica, obtida em
cursos de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam; (4) formagao de 50% dos professores da educacao basica
em nivel de pds-graduacgdo /ato e stricto sensu; e (5) aproximacao do rendimento médio do profissional do magistério ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente.

E gratificante constatar que o MEC vem capitaneando essas propostas, pois 0s seus esforcos até aqui empreendi-
dos, embora significativos, s&o insuficientes e precisam ser repensados e trazidos para um novo conjunto de acdes derivadas
das boas metas do novo PNE. S6 assim sera possivel chamar a atengéo da comunidade académica e da sociedade para as
urgéncias e emergéncias da educacdo hasica brasileira. Ou o Brasil resolve sua crise sistémica e passa a integrar de fato to-
dos os seus agentes em torno de relagdes menos frouxas e agces menos erraticas, ou a situagdo da formacéo de professores
continuara a piorar.
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