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EDITAL N° 08/ 2026 - CONTRATACAO DE PESSOA FISICA
Contratacio de Consultor na Modalidade Produto
Projeto 120_ GIZ: Climate policy programme Brazil
1. Perfil:

Contratac@o de consultoria pedagogica para a realizagdo do curso Especializagdo em Mudangas Climaticas, no
ambito do GIZ Project: Climate Policy programme Brazil.

2. N* de vagas: 01 vaga

3. Qualificacio educacional:
- Formacao minima em nivel de graduag@o.

- Experiéncia comprovada de, no minimo, 2 anos em areas correlatas em coordenagdo pedagdgica em nivel
superior de ensino, desenho instrucional e/ou educagio corporativa.

- Experiéncia com as ferramentas tecnoldgicas e metodologias participativas caracteristicas de cursos EAD.

A qualificacdo técnica deve ser comprovada por meio de diplomas, contratos de prestagdo de servigos,
declaragdes, atestados de capacidade técnica ou outros documentos que facam prova inequivoca.

4. Produto/Atividades:

Produto 01 ao Produto 06 - Relatorios periddicos de acompanhamento das atividades do curso, contendo registro
das acOes realizadas, encaminhamentos adotados, apoio prestado a coordenacdo, bem como eventuais
frecomendagdes para o aprimoramento da execug@o do curso.

Atividade 1.1 — Subsidiar a Coordenacao do curso de Especializagdo em Mudangas Climaticas com ag¢des técnico-
edagogicas qualificadas, assegurando a adequada implementagao, acompanhamento e integragdo das dimensoes

Igcadémica, pedagogica e operacional do curso, em conformidade com o projeto pedagogico, o cronograma

estabelecido e os padrdes institucionais da Enap.

Atividade 1.2 — Subsidiar a coordenagao do curso na organizagao, planejamento e acompanhamento das atividades]

Jacadémicas e pedagogicas;

Atividade 1.3 — Realizar interlocucdo com docentes e discentes, contribuindo para o adequado fluxo de informagdes]

e encaminhamento de demandas relacionadas ao curso;

Atividade 1.4 — Subsidiar a coordenag@o na preparacao e realizagdo de reunides com o corpo docente, incluindo

organizacdo de pautas, registros ¢ acompanhamento de encaminhamentos;

Atividade 1.5 — Contribuir para a organizagao e sistematizagdo de informagdes académicas e pedagogicas do curso,

em consonancia com os fluxos e procedimentos institucionais;

Atividade 1.6 — Prestar apoio técnico na organizagdo e disponibilizagdo de contetidos ¢ materiais didaticos em|

Jambiente virtual de aprendizagem, quando aplicavel;

Atividade 1.7 — Subsidiar a coordenagdo em atividades administrativas e operacionais relacionadas a execugio do|

curso, observados os normativos e procedimentos da Enap;

Atividade 1.8 — Acompanhar a execug¢do das atividades do curso, identificando eventuais necessidades de ajuste e

Ipropondo encaminhamentos para seu adequado desenvolvimento.

5. Local de Trabalho: Remoto
6. Duracio do contrato: Até 12 meses.

OS INTERESSADOS DEVERAO ENVIAR O C URRICULUM VITAE (CV) DO DIA 08//05/2026 ATE O
DIA __ 12/05/2026, NO ENDERECO ELETRONICO cgmba@enap.gov.br INDICANDO O
NUMERO DO EDITAL E O NOME DO PERFIL.



mailto:cgmba@enap.gov.br

1. DADOS PESSOAIS

Nome
completo

CPF:

Endereco:

Cidade/ Estado

| CEP

Telefone ()
celular:

Telefone ()
residencial:

E-mail:

Data de nascimento: /

/

NO Registro Profissional
— se solicitado

UF:

1.1 DADOS DA SELECAO

Edital para o qual se
candidata:

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso: |

Tipo de Formacdo: | () Tecndlogo

| () Graduacdo

| () Outros

Instituicao de Ensino:

Data inicio (dd/mm/aa):

| Data conclusdo (dd/mm/aa): |

3. POS-GRADUAGAO

3.1 Stricto Sensu:

Tipo | () Mestrado | () Doutorado

Area |

Instituicao de Ensino

Data inicio Data

(dd/mm/aa): conclusao
(dd/mm/aa):

3.2 Lato Sensu:

Area |

Instituicao de Ensino

Data inicio Data

(dd/mm/aa): conclusao
(dd/mm/aa):

4. VINCULO EMPREGATICIO ATUAL - preencher um item

() Servidor publico ativo federal | ( ) Servidor publico ativo estadual
() Servidor publico ativo () Servidor publico inativo. Especificar:
municipal
Exoneragao Aposentadoria
(dd/mm/aa) (dd/mm/aa)

() Consultor por meio de Cooperagado Técnica com Organismos Internacionais
(FLACSO, PNUD, UNESCO, OEI, Unicef, etc.) Especificar:

() Vigente Inicio (dd/mm/aa) Término
(dd/mm/aa)

() Inicio (dd/mm/aa) Término

Encerrado (dd/mm/aa)

() Funcionario de empresa estatal

() Funcionario de empresa privada

() Sem vinculo empregaticio




() Outros. Especificar:

5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Especificas relacionadas com o edital:

Empregador 1:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ funcao:

Descrigao das

atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 2:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ funcao:

Descrigao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 3:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos
€ meses):

Cargo/ funcao:

Descrigao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 4:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ funcao:

Descrigao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 5:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ funcao:

Descricao das

atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 6:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos
€ meses):

Cargo/ funcao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 7:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida

(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):




Cargo/ funcao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

6. PUBLICAGCOES

Cite alguma publicacdo que tenha escrito (ndo anexar)

7. OUTRAS INFORMAGCOES

Descrever, de forma clara e concisa, as 02 (duas) realizacoes profissionais mais
importantes/ com éxitos nas areas mencionadas no item n° 5 (Experiéncias
Profissionais) e relacionar como a(s) experiéncias poderdo contribuir para a execucao
das atividades

descritas no Termo de Referéncia. Limite 25 linhas.
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