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Vinculacdo ao PRODOC

Objetivo Especifico: 1. Fortalecer a capacidade do MPI de formular, implementar e monitorar
politicas voltadas a garantia de direitos dos povos indigenas.

Resultado: 1.1. Instrumentos de identificagdo, delimitagdo, georreferenciamento e registro de
Terras Indigenas desenvolvidos.

Atividade: 1.1.2. 1 (um) estudo técnico sobre metodologias aplicaveis ao planejamento e gestao de
acOes referentes a identificagdo, delimitagdo, georreferenciamento e registro de Terras Indigenas
realizado.

Resultado: 1.2. Instrumentos e praticas de prote¢ao territorial, mediagdo e conciliacdo de conflitos
fundiarios indigenas desenvolvidos.

Atividade: 1.2.7. 1(uma) sistematizacdo da literatura disponivel no Brasil e no exterior em torno
dos processos de mediacao e conciliacao de conflitos fundidrios indigenas realizada.

Finalidade da Contratacao

Contratagdo de consultoria técnica especializada para subsidiar o Gabinete Ministerial do
Ministério dos Povos Indigenas (MPI) no acompanhamento estratégico e na qualifica¢do técnica
dos processos demarcatorios de terras indigenas, por meio da elaboracdo de mapeamentos,
diagnosticos e sistematizacdes de dados. A consultoria atuard na organizacao das informagdes
relativas as diferentes fases dos processos demarcatérios — desde a identificagdo até a
homologa¢dao —, incluindo: (i) levantamento e qualificacdo das reivindicagdes territoriais; e (ii)
identificacdo de terras com processo demarcatorio paralisado, seja por judicializagdo ou outros
motivos. Também cabera a consultoria desenvolver metodologias para a sistematizacdo de
informacgdes territoriais, de modo a subsidiar a atuagdo institucional do MPI em articulagdo com
outros 6rgdos e em espacos decisorios estratégicos.

Unidade Demandante

Gabinete Ministerial — Ministério dos Povos Indigenas.




1. Justificativa

A criacdo do Ministério dos Povos Indigenas representa um marco historico na institucionalizagdo dos
direitos dos povos originarios no Brasil, exigindo, por consequéncia, o fortalecimento de sua
capacidade administrativa e operacional para responder de forma eficaz aos seus desafios e
atribui¢des. Um dos principais gargalos enfrentados pelo Ministério diz respeito a sua atuagdo
conjunta com outros Orgdos da estrutura estatal na demarcacdo das Terras Indigenas (TI). A
contratagdo de consultoria técnica especializada justifica-se pela necessidade de fortalecer a
capacidade institucional do Gabinete Ministerial do Ministério dos Povos Indigenas (MPI) no
acompanhamento qualificado dos processos de demarcagao de terras indigenas. Dada a complexidade
e a diversidade de estagios em que se encontram os territorios — incluindo terras ja demarcadas, em
fase de homologagdo, com sobreposi¢do de demandas, ou sob disputa judicial —, torna-se essencial
dispor de suporte técnico para o levantamento, diagnostico e sistematizagao dessas informacgdes.

Nesse sentido, a presente consultoria busca atender a uma demanda estruturante do MPI, apoiando o
Gabinete Ministerial na qualificagdo da politica de demarcacgao territorial. A atuacdo da consultoria
permitird a organizagdo de um mapeamento consolidado das terras indigenas, contribuindo para a
tomada de decisdo estratégica, a interlocugdo interinstitucional e a defesa dos direitos territoriais dos
povos indigenas no ambito das politicas publicas e dos espagos de governanga nacional. Essa iniciativa
¢ estratégica para consolidar a atuagdo do MPI como o6rgdo coordenador de politicas publicas
integradas e respeitosas aos sistemas de vida dos povos indigenas.

2. Atividades e Produtos Esperados
Produto 1 — Documento Técnico descritivo sobre os avancos da politica de demarcacio
territorial contendo banco de dados centralizado sobre todos os processos de demarcacio em
curso, concluidos ou judicializados, em articulacdo com os dados da FUNAI, MPOG, AGU e
outros 0rgios, mapeamento territorial com uso de SIG/georreferenciamento e sistematizacio de
literatura nacional e internacional sobre demarcac¢ao de Terras Indigenas.

Atividades:

1. Organizar banco de dados centralizado sobre todos os processos de demarcagdo em curso,
concluidos ou judicializados, em articulagdo com os dados da FUNAI, MPOG, AGU e
outros Orgaos.

2. Realizar um mapeamento territorial com uso de SIG/georreferenciamento.

3. Elaborar relatorios a partir de sistematizacdo de literatura nacional e internacional sobre
demarcacgdo de Terras Indigenas.

Produto 2 — Documento Técnico analitico de qualificaciao das reivindicacoes fundiarias de terras
indigenas contendo revisdo normativa e jurisprudencial relacionada a demarcacio,
sistematizacio dos instrumentos utilizados em cada etapa da demarcacio de Terras Indigenas e
textos analiticos, tabelas comparativas e fluxos procedimentais.

Atividades:

1. Realizar uma revisdo normativa e jurisprudencial relacionada a demarcagdo, incluindo
dispositivos constitucionais, convengdes internacionais (como a Convencao 169 da OIT),
decisdes do STF (ex. Tese do Marco Temporal), normativas da FUNAI e demais 6rgaos
competentes.

2. Produzir sistematizagdo dos instrumentos utilizados na demarcacdo nas etapas de
identificacdo, delimitagdo, homologacao e registro de Terras Indigenas.

3. Produzir textos analiticos, tabelas comparativas, fluxos procedimentais e relatorios



parciais/finais.

Produto 3 — Documento Técnico analitico do processo demarcatorios de Terras Indigenas que
estejam com processos paralisados, incluindo levantamento documental e territorial especifico
por Terra Indigena e um mapa interativo que subsidie a gestio e avanco dos processos

demarcatorios.

Atividades:

1. Realizar levantamento documental e territorial especifico por Terra Indigena.

2. Elaborar relatorio final com mapa interativo que subsidie a gestao e avango dos processos

demarcatorios.

3. Valor Total do Contrato, Prazo e Cronograma de Atividades

Produtos Prazo de Valor em R$
Entrega

Produto 1 — Documento Técnico descritivo sobre
os avangos da politica de demarcacao territorial
contendo banco de dados centralizado sobre
todos os processos de demarcagdo em curso,
concluidos ou judicializados, em articulagdo com At §0 (:ias Zpés
os dados da FUNAI, MPOG, AGU e outros assclzitr;l ? R$ 17.000,00
orgdos, mapeamento territorial com uso de
SIG/georreferenciamento e sistematizacdo de
literatura nacional e internacional sobre
demarcagdo de Terras Indigenas.
Produto 2 — Documento Técnico analitico de
qualificacdo das reivindicagdes fundidrias de
terras indigenas contendo revisdo normativa e
jurisprudencial relacionada a demarcacdo, | A 180 dias
sistematizacdo dos instrumentos utilizados em | apos assinatura R$ 34.000,00
cada etapa da demarcacao de Terras Indigenas e do contrato
textos analiticos, tabelas comparativas e fluxos
procedimentais.
Produto 3 — Documento Técnico analitico do
processo demarcatdrios de Terras Indigenas que
estejam com processos paralisados, incluindo
levantamento documental e territorial especifico A,té 30(.) dias

apos assinatura R$ 51.000,00
por Terra Indigena ¢ um mapa interativo que do contrato
subsidie a gestdo e avango dos processos
demarcatorios.

VALOR TOTAL: R$ 102.000,00

4. Ciritérios e forma de apresentacio dos trabalhos



Os produtos serdo entregues, por meio eletronico e com a capa assinada pelo(a) consultor(a), no
protocolo da Unidade Demandante. Os Produtos serdo pagos mediante Oficio e Parecer de Aprovacao,
elaborados pela Unidade Demandante do servigo.

5. Perfil do Consultor
5.1. Qualifica¢do Obrigatoria:
Formacao académica minima
e Graduacdo em Antropologia, Geografia, Historia, Direito, Ciéncia Politica, Ciéncias Ambientais
ou em areas correlatas.

5.2. Exigéncia profissional
e Experiéncia minima de 2 (dois) anos em gestdo publica, com foco em politica indigenista e
processos demarcatorios.
e Experiéncia minima de 2 (dois) anos em politica indigenista ou instrumentos de apoio a
demarcagao territorial indigena e/ou defesa de direitos territoriais indigenas.

5.3. Qualificacdo Desejavel:
e Pos-graduagdo em Gestdo Publica, Historia, Direito Administrativo, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Ambientais, Politicas Publicas, Politica Indigenista ou areas correlatas.
e Experiéncia em assessoria institucional ou consultorias similares em 6rgaos publicos.
e Experiéncia na elaboracao de Relatorios Circunstanciados de Identificagdo e Delimitacao de
Terras Indigenas.

5.4. Habilidades

e Conhecimento da legislagdo brasileira e das normativas internacionais que orientam sobre
direitos dos povos indigenas (CF 1988, Convengdo n° 169 da OIT; Decreto 1775/96, Portaria
14/96 do MJ, Lei 14.701/2023, Declaracao das Nag¢oes Unidas sobre os Direitos dos Povos
Indigenas etc.).

e Habilidades de Comunicagdo e Redagdo Estratégica.

e Capacidade de Trabalho em Equipe e Postura Etico-Institucional.

e Capacidade de Analise Normativa e Jurisprudencial.

6. Insumos
e Passagens e diarias, quando solicitadas pela Unidade Demandante.

e Havendo necessidade de emiss@o de passagens no ambito do PRODOC, deve-se informar nos
formularios de solicitacdo/concessao de diarias a vinculacao das atividades a serem realizadas,
com os objetivos, resultados, atividades e metas previstas no TR.

e Em complementagdo, recomenda-se a unidade técnica responsavel certificar, nos Relatorios
de Viagens ou em outro documento legitimo, que as atividades executadas pelos consultores,
durante os deslocamentos, sdo necessarias e estdo contribuindo para o atingimento dos
objetivos e metas vinculados no TR.

e Nao serdo custeadas passagens e diarias para Brasilia - DF, caso a localidade de trabalho
prevista no TR seja Brasilia — DF.

7. Processo Seletivo

e O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este TR consistird das seguintes fases:



analise curricular; analise da documentagao comprobatoria; e entrevista.

Nao serao analisados os curriculos enviados fora do prazo de inscri¢ao estipulado no edital e
em formato diferente do modelo de Curriculo Padrao.

Sera solicitado aos(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos exigidos no edital
o envio, para o endereco eletronico prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br, da documentagao
comprobatoria da formagdo académica e da experiéncia profissional, observado o prazo de 3
(trés) dias uteis.

Serdo convidados para a etapa de entrevistas os 3 (tr€s) candidatos com as maiores notas
avaliadas nos curriculos com comprovacao documental.

O convite para a entrevista sera encaminhado por e-mail.

O candidato que no prazo de 2 (dois) dias tteis ndo confirmar sua participacao nessa etapa do
PSS sera considerado desistente.

O candidato que nao resida em Brasilia/DF podera optar pela realizagdo da entrevista por
videoconferéncia em data e horario definidos pela Comissdo de Selecdo. As entrevistas

deverdo ser gravadas.

8. Critérios de Avaliacao

A avaliagdo, realizada com base nas informacdes contidas no curriculo e comprovadas
documentalmente (etapa eliminatoria e classificatoria) e nas prestadas durante a entrevista
(etapa classificatoria), deve considerar os itens relacionados a seguir, sendo a pontuagdo

maxima de 100 pontos.

8.1 Formacio Académica

CARACTERIZACAO (Pontuacio Maxima - 20 pontos — PONTUACAO
pontuac¢io unica)

Graduagao na area solicitada no perfil académico 10 pontos
Especializag¢do na area solicitada no perfil académico 13 pontos
Mestrado na area solicitada no perfil académico 15 pontos
Doutorado na area solicitada no perfil académico 20 pontos

Sera considerado para registro apenas o curso de maior pontuacao.



mailto:prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br

8.2 Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (Pontuagiio Maxima - 40 pontos) PONTUACAO
Obrigatorio
Experiéncia minima de 2 (dois) anos em gestdo publica, com foco Até 15 pontos

em politica indigenista e processos demarcatdrios.
3 pontos para cada ano de experiéncia.

Experiéncia minima de 2 (dois) anos em politica indigenista ou Até 15 pontos
instrumentos de apoio a demarcacao territorial indigena; ou defesa
de direitos territoriais indigenas.

3 pontos para cada ano de experiéncia.

Desejavel

Pos-graduacdo em Gestdo Publica, Historia, Direito Administrativo, | Até 5 pontos
Ciéncias Sociais, Ciéncias Ambientais, Politicas Publicas, Politica
Indigenista ou areas correlatas.

2,5 pontos para cada pds-graduagao.

Experiéncia em assessoria institucional ou consultorias similares em | Até 5 pontos
orgdos publicos, experiéncia na elaboracdao de Relatorios
Circunstanciados de Identificacdo e Delimitacdo de Terras
Indigenas.

2,5 pontos para cada ano de experiéncia.

8.3. Entrevista

CARACTERIZACAO (Pontuagio Maxima - 40 pontos) PONTUACAO

Conhecimento da legislacdo brasileira e das normativas internacionais | Até 10 pontos
que orientam sobre direitos dos povos indigenas (CF 1988,
Convencao n° 169 da OIT; Decreto 1775/96, Portaria 14/96 do M1,
Lei 14.701/2023, Declaragao das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos
Povos Indigenas etc.).

Habilidades de Comunicagdo e Redacao Estratégica Até 10 pontos
Capacidade de Trabalho em Equipe e Postura Etico-Institucional Até 10 pontos
Capacidade de Analise Nomrativa e Jurisprudencial Até 10 pontos

9. Regime Juridico

A execugdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia - TR ndo implica em qualquer relagdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinacdo juridica conforme prevé o § 9° do
art. 4° do Decreto N° 5.151/2004.



