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Objetivo Especifico: 3. Formular estratégias institucionais e metodologias de gestdo e panejamento
ajustadas a execucdo das politicas publicas que garantam o pleno exercicio da cidadania dos povos
indigenas, o acesso culturalmente adequado as politicas e servigos publicos de garantia de seus direitos
sociais, respeitando sua autodeterminacdo, sua pluralidade étnico-cultural e seu protagonismo na
gestdo das politicas publicas que lhes sdo afetas.

Resultado: 3.2 Estruturas organizacionais, metodologicas, técnicas e instrumentos de gestdo
associados a execucdo das politicas publicas e agdes de governo destinadas aos povos indigenas
desenvolvidas.

Atividade: 3.2.4 Elaborar proposta de critérios para a adequacdo de notas técnicas as normas juridicas

e constitucionais e para o monitoramento legislativo da pauta indigenista.

Objetivo da Contratagao

Contratacao de consultoria especializada para desenvolvimento de documento técnico analitico referente
a destinacdo de emendas parlamentares para projetos relacionados a povos indigenas e producdo de
documento técnico de mapeamento e analise de matérias legislativas e federativas que afetem a

populacdo indigena do pais.

Unidade Demandante

Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos — Gabinete da Ministra




1. Justificativa

A Constituicdo Federal de 1988 representou um marco para os povos indigenas do Brasil, pois
reconheceu sua diversidade, costumes e tradi¢cdes, além de assegurar-lhes o direito a posse plena de suas
terras e afastad-los da tutela do Estado. No entanto, essa diversidade e os direitos indigenas sdo
constantemente alvos de projetos de lei que visam limitar ou anular conquistas historicas.

A cria¢do do Ministério dos Povos Indigenas- MPI foi um movimento importante para fortalecer a
politica indigenista do Estado brasileiro, por meio da criagdo de um 6rgdo coordenador dessa politica em
nivel ministerial. Esse importante passo, contudo, foi acompanhado de um recrudescimento da agenda anti-
indigena no Congresso Nacional, sendo a propria existéncia do MPI ameacada durante discussoes da Lei
14.600/2023, conversao da Medida Proviséria 1.154/2023, que estabeleceu a organizacdo basica dos
Ministérios. Durante essas discussdes, também foi retirada do MPI a atribui¢do para declarar novas Terras
Indigenas, ato que desde entdo cabe novamente ao Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica. Também em
2023 vimos a aprovagdo da Lei 14.701/2023, que, entre outras perdas, aprovou o chamado Marco Temporal
para a demarcagéo de Terras Indigenas.

Ainda no Congresso Nacional, cabe ao Ministério dos Povos Indigenas, como coordenador da politica
indigenista, incidir sobre as discussdes orcamentarias para garantir a implementagdo de politicas afetas aos
povos indigenas, seja pelo incremento do orcamento dos 6rgdos implementadores da politica indigenista,
seja pela destinacdo de emendas parlamentares.

A criagdo do MPI propiciou também um movimento semelhante a nivel estadual e municipal, com a
criacdo de diversas secretarias estaduais de povos indigenas em diferentes estados e municipios brasileiros,
como Para, Ceara, Tocantins, etc.

Diante desse contexto desafiador, o Ministério dos Povos Indigenas, com a missdo institucional de
acompanhar e subsidiar a pauta indigena no Congresso Nacional e promover a articulacdo federativa
referente ao tema, busca a contracdo de consultoria especializada que possa subvencionar sua atuagdo por

meio da produgdo de documentos técnicos relativos ao assunto.

1. Atividades e Produtos Esperados

Produto 1 — Documento técnico analitico da Lei Orcamentaria Anual (PLOA) 2024 com
incidéncia sobre os povos indigenas.
Atividades produto 1

* Coletar e organizar Dados

» Destacar, no texto da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) de 2024, alocagdes especificas para
programas e projetos relacionados aos povos indigenas.

* Avaliar os investimentos propostos no or¢amento para programas destinados a satide indigena,
educac¢do diferenciada, demarcag@o de terras e protecao e gestdo ambiental em territorios
indigenas.

» Examinar a distribuicdo geografica dos investimentos e verificar se areas com populagdes
indigenas estdo sendo contempladas de forma adequada.



Analisar a execugdo do or¢amento de anos anteriores para programas voltados para os povos
indigenas, identificando possiveis lacunas na implementagao e utilizagdo dos recursos.

Comparar o orgamento de 2024 com anos anteriores (2019-2022) e avaliar se houve um aumento
significativo nos investimentos e programas destinados aos povos indigenas.

Verificar se as alocagOes orcamentarias estdo alinhadas com as metas de desenvolvimento
inclusivo estabelecidas no PPA 2024-2027, que incluem a promogao dos direitos indigenas ¢ a
reducdo das desigualdades.

Elaborar planilha de monitoramento das emendas LOA 2024;

Elaborar mapa de destinagdo das emendas por parlamentar, estado e regido;

Elaborar mapa de perfil de destinagdo de emendas por parlamentar, estado e regido;

Andlisar as tendéncias de alocagdo de recursos or¢amentario ao longo dos tillimos 12 anos; e
Propor recomendagdes especificas para garantir uma alocagdo or¢amentaria mais eficaz e

inclusiva, em linha com os compromissos do PPA 2024-2027 em relagdo aos povos indigenas.

Produto 2 — Documento técnico analitico sobre os Projetos de Lei com incidéncia sobre os povos

indigenas

Atividades Produto 2

* Mapear e categorizar os projetos de lei de que afetem povos indigenas;

» FElaborar Nota Técnica sobre projetos selecionados a partir do mapeamento realizado;

Produto 3 — Documento técnico de analise do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias (PLDO)
para 2025 e Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2025 (PLOA).
Atividades produto 3

Destacar, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA) de 2025, alocagoes especificas para
programas e projetos relacionados aos povos indigenas.

Avaliar os investimentos propostos no orgamento para programas destinados a saude indigena,
educacdo diferenciada, demarcagdo de terras e protecdo ambiental em territorios indigenas.
Examinar a distribui¢do geografica dos investimentos e verificar se areas com populagdes
indigenas estdo sendo contempladas de forma adequada.

Analisar a execucdo do orgamento de anos anteriores para programas voltados para os povos

indigenas, identificando possiveis lacunas na implementacao e utilizagdo dos recursos.

Verificar se as alocagdes or¢amentarias estdo alinhadas com as metas de desenvolvimento
inclusivo estabelecidas no PPA 2024-2027, que incluem a promogao dos direitos indigenas e a
reducdo das desigualdades.

Elaborar planilha de monitoramento das emendas LOA 2025;

Elaborar mapa de destinagdo das emendas por parlamentar, estado e regiao;

Elaborar mapa de perfil de destinagdo de emendas por parlamentar, estado e regido;

Analisar detalhadamente as diretrizes, metas e prioridades orgamentarias para 2025;

Analisaras tendéncias de alocacdo de recursos or¢amentdrio ao longo dos anos(determinar o
periodo); e

Identificar riscos e desafios potenciais a execucao do PLD0O/2025 e PLOA/2025;



2. Valor Total do Contrato, Prazo e Cronograma de Atividades

Produt Prazo de Entrega Valor em R$
0
Produto 1 - Documento técnico Até 30 dias apods a RS 20.000,00
analitico do Projeto de Lei assinatura do
Orcamentaria Anual (PLOA) contrato
2024.
Produto 2 - Documento técnico Até 120 dias apos RS 30.000,00
analitico sobre os Projetos de Lei assinatura do
com incidéncia sobre os povos contrato
indigenas
Produto 3 - Documento técnico de Até 210 dias apds a R$ 30.000,00
analise do Projeto de Lei de assinatura do contrato
Diretrizes Orc¢amentarias
(PLDO) para 2025 e Projeto de
Lei Orcamentiria Anual para
2025 (PLOA).
VALOR RS$ 80.000,00
TOTAL

3. Critérios e forma de apresentacao dos trabalhos

Os produtos serdo entregues, por meio eletronico ¢ com a capa assinada pelo(a) consultor(a), no

protocolo da Unidade Demandante. Os Produtos serdo pagos mediante Memorando ¢ Parecer de

Aprovacao, elaborados pela Unidade Demandante do servigo.

4. Perfil do consultor
4.1. Qualificacio obrigatdria

Formacao académica minima:

» Especializagdo em Ciéncia Politica, Politicas Publicas, Antropologia, Sociologia, Ciéncias Sociais

ou areas correlatas. A formacdo académica devera ser reconhecida por instituicdo de ensino

superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC).




Experiéncia profissional

Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho com o acompanhamento do
poder legislativo brasileiro, envolvendo atividades de pesquisa, desenvolvimento, implementacao

ou avaliacdo de politicas publicas. Consultoria ou trabalho em organizacdo da sociedade civil.

Minimo de 1 (um) ano de experiéncia comprovada em trabalho com o acompanhamento e/ou
execugdo de orcamento publico na esfera federal, estadual ou municipal, envolvendo atividades
de pesquisa, desenvolvimento, implementacdo ou avaliacdo. Consultoria ou trabalho em

organizagao civil.

4.2. Qualificacio desejavel:

Experiéncia profissional em 6rgdos publicos de implementacdo da politica indigenista.

Envolvimento com as politicas publicas voltadas para povos indigenas, incluindo questdes

relacionadas a terra, saude, educag¢do, meio ambiente ¢ direitos humanos.

4.3 Habilidades

Habilidade na redagdo técnica de relatorios, documentos e analises criticas, com capacidade de

sintese e comunicagdo clara e objetiva.

Conhecimento solido sobre a realidade socioecondmica, cultural, politica e juridica das populagdes

indigenas no Brasil.

Capacidade comprovada de conduzir pesquisas qualitativas e quantitativas, coletar e analisar dados de

forma rigorosa e ética.

Insumos

@ Passagens e diarias, quando solicitadas pela Unidade Demandante.

@® Havendo necessidade de emissdo de passagens no ambito do PRODOC, deve-se informar nos

formularios de solicitagdo/concessdo de diarias a vinculag@o das atividades a serem realizadas,

com os objetivos, resultados, atividades e metas previstas no TR.

@Em complementagdo, recomenda-se a unidade técnica responsavel certificar, nos Relatorios de

Viagens ou em outro documento legitimo, que as atividades executadas pelos consultores,
durante os deslocamentos, sdo necessarias e estdo contribuindo para o atingimento dos

objetivos e metas vinculados no TR.

@ Nio serdo custeadas passagens e diarias para Brasilia - DF, caso a localidade de trabalho

prevista no TR seja Brasilia — DF.

Processo Seletivo e Critérios de Avaliaciao

6.1.Processo Seletivo

@® O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este TR consistira das seguintes fases:

analise curricular; analise da documentacdo comprobatoria; € entrevista.

@ Naio serdo analisados os curriculos enviados fora do prazo de inscri¢ao estipulado no edital e



em formato diferente do modelo de Curriculo Padrao.

@ Sera solicitado aos(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos exigidos no edital

o envio, para o endereco eletronico prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br, da documentacao

comprobatoria da formagao académica e da experi€ncia profissional, observado o prazo de 3
(trés) dias uteis.
@ Serdo convidados para a etapa de entrevistas os 5(cinco) candidatos com as maiores notas

avaliadas nos curriculos com comprovacdo documental.

@ O convite para a entrevista sera encaminhado por e-mail.

@® O candidato que no prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo confirmar sua participacdo nessa etapa do

PSS sera considerado desistente.

@® O candidato que ndo resida em Brasilia/DF podera optar pela realizagdo da entrevista por

telefone, em data e horario definidos pela Comissdo de Sele¢do. As entrevistas deverdo ser

gravadas.

6.2. Critérios de Avaliacio
A avaliacdo, realizada com base nas informagdes contidas no curriculo e comprovadas
documentalmente (etapa eliminatéria e classificatoria) e nas prestadas durante a entrevista (etapa
classificatoria), deve considerar os itens relacionados a seguir, sendo a pontuagdo maxima de 100

pontos.

7.3 Perfil Formacio Académica

CARACTERIZACAO (Maxima 30 pontos) PONTUACA
(0]

Especializagdo na area solicitada no perfil académico formagdo minima [ 20 pontos

solicitada

Mestrado na area solicitada no perfil académico 30 pontos

Sera considerado para registro apenas o curso de maior pontuagao.

Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (Maxima 40 pontos) PONTUACAO

5 pontos para cada ano Até 25 pontos
Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho
com o acompanhamento do poder legislativo brasileiro, envolvendo
atividades de pesquisa, desenvolvimento, implementacdo ou avaliagdo de
politicas publicas. Consultoria ou trabalho em organizagdo da sociedade

civil.




Minimo de 1 (um) ano de experiéncia comprovada em trabalho com o
acompanhamento e/ou execugdo de orcamento publico na esfera federal,
estadual ou municipal, envolvendo atividades de pesquisa,
desenvolvimento, implementacdo ou avaliagdo. Consultoria ou trabalho

em organizacao civil.

Experiéncia profissional em o¢rgdos publicos de | 7 pontos
Desejavel implementacdo da politica indigenista.
Envolvimento com as politicas publicas voltadas para | 8 pontos
povos indigenas, incluindo questdes relacionadas a terra,
saude, educacdo, meio ambiente e direitos humanos.
Entrevista
CARACTERIZACAO (pontuagio Cumulativa — Maximo 30 pontos) PONTUACA
(0]

Habilidade na redacgéo técnica de relatérios, documentos e analises criticas,

com capacidade de sintese e comunicagdo clara e objetiva.

Até 10 pontos

Conhecimento so6lido sobre a realidade socioecondmica, cultural, politica e

juridica das populag¢des indigenas no Brasil.

Até 10 pontos

Capacidade de conduzir pesquisas qualitativas e quantitativas, coletar e

analisar dados de forma rigorosa e ética.

Até 10 pontos

7. Regime Juridico

A execugdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia - TR ndo implica em qualquer relagao

de emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinacao juridica conforme preveé o

§ 9° do art. 4° do Decreto N° 5.151/2004.
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