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Niimero e Titulo do Projeto: Fortalecimento das Capacidades Institucionais do Ministério dos
Povos Indigenas em suas AgGes Politicas e Programaticas de Garantia dos Direitos dos Povos
Indigenas

Natureza do Servigo Modalidade N° de vaga(s) | Localidade de Trabalho
Consultoria Produto 1 Brasilia - DF
Vinculagdo ao PRODOC

Objetivo Especifico 1 Fortalecer a capacidade do MPI de formular, implementar e monitorar
politicas voltadas a garantia de direitos dos povos indigenas

Resultado 1.2: Instrumentos e praticas de protegdo territorial, mediagdo e conciliagdo de
conflitos fundiarios indigenas desenvolvidos

Atividade 1.2.5 Realizar mapeamento, para fins comparativos, da institucionalizagdo estatal de
processos de media¢o e conciliagdo de conflitos fundiarios indigenas nas Américas, contendo
compilagdo de legislacdo e normativas, e descri¢do das instancias governamentais existentes.
Objetivo da Contratacéo

Contratacdo de consultoria especializada para a elaboragdo de documentos analiticos sobre a
implementacdo de decisdes internacionais, com énfase na etapa de implementacao,
relacionadas as decises internacionais, visando cumprir as agoes determinadas pelo Sistema
Interamericano de Direitos Humanos.

Unidade Demandante

Gabinete da Ministra

1. Justificativa

O Ministério dos Povos Indigenas atualmente estd responsavel pelo monitoramento de nove
medidas dentro do Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH). Essas medidas incluem
sete medidas cautelares, uma medida provisoria e uma sentenga internacional. Este processo
requer a realizagdo de monitoramento continuo, implementagdo eficaz e prestagao de contas

rigorosa, por meio de relatorios detalhados e reunides periddicas.

Além das obrigacdes de prestacdo de contas perante a Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos (CIDH), a Corte Interamericana de Direitos Humanos (Corte IDH) e os peticionarios, a
urgéncia na resolucdo dos conflitos exige uma atuagdo proativa por parte do Ministério e do

Governo Brasileiro.

0 processo de elaboragdo de relatérios periddicos enfrenta prazos estritos, demandando uma
mobilizacao agil das partes envolvidas para coletar e repassar as informagdes necessarias aos

orgdos competentes de interlocugdo internacional. Além disso, diversas reuniGes de trabalho e




audiéncias demandam coordenacdo ministerial para a apresentagdo de respostas perante a
comunidade internacional, incluindo visitas de relatores e representantes da Corte IDH e da CIDH,

que requerem compilacdo de dados detalhados para subsidiar reunies e visitas de campo.

Nesse contexto, a criagdo do Comité de Coordenacgdo, Implementagdo e Monitoramento de
Decisdes Internacionais relacionadas aos povos indigenas é fundamental. No entanto, a caréncia
de recursos humanos, juntamente com a complexidade das demandas e a diversidade de entidades
envolvidas na implementacdo das decisbes internacionais, evidencia a necessidade premente de

contratacdo de consultores especializados em direitos humanos e questdes indigenas.

Tal consultoria desempenhard um papel crucial na compilagdo de dados, elaboragdo de
subsidios técnicos e fornecimento de respostas oportunas, visando cumprir as agdes determinadas
pelo Sistema Interamericano de Direitos Humanos. Por meio dessa contratacdo, almeja-se a
elaboracdo de relatérios técnicos de qualidade e a implementacdo de um painel de monitoramento
eficaz, contribuindo para uma abordagem mais eficiente na coordenagédo e implementacdo das

decisdes internacionais, garantindo assim uma atuacdo mais eficaz do Comité.

2. Atividades e Produtos Esperados

Produto 1 - Documento técnico com a sistematizagdo de medidas do Sistema Interamericano
e subsidios para a participagio do Comité de Coordenagdo, Implementacdo e

Monitoramento de Decisbes Internacionais;

Atividades produto 1

e  Elaborar relatérios técnicos sobre a implementagdo das medidas cautelares,
provisérias e sentencas do Sistema Interamericano, a serem enviadas aos
organismos internacionais; e

e Elaborar relatorios técnicos para subsidiar a participagdo do Comité de
Coordenacdo, Implementagao e Monitoramento de Decisdes Internacionais em
reunides de trabalho e audiéncias perante o Sistema Interamericano de Direitos

Humanos;

Produto 2 - Documento técnico contendo o mapeamento das implementagdes de politicas
publicas, indicando os principais obstaculos em relagdo as decisdes internacionais e

facilitagio em reunides do comité interno do MPI;

Atividades Produto 2




3.

Realizar uma andlise abrangente para avaliar o status de implementacdo das
medidas cautelares, medidas provisdrias e sentencas internacionais pelo

Estado Brasileiro; e

Realizar a facilitagdo nas reunides mensais do Comité de Coordenacdo,
Implementacdo e Monitoramento de Decisdes Internacionais do Ministério dos
Povos Indigenas, além de convocagdo de encontros extraordinarios conforme

necessario; e

Elaborar relatério técnico sobre o avango na execuc¢do das medidas no dmbito
do Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH), enfatizando os avangos
alcancados, os retrocessos ocorridos e as dreas de preocupacao identificadas.
Este relatério tem como objetivo fornecer subsidios ao Ministério dos Povos
Indigenas para a monitorizagdo das nove medidas dentro do SIDH relacionadas

aos direitos humanos dos povos indigenas.

Produto 3 — Documento final de Avaliacio e Recomendagdes para Implementacdo de

Medidas Internacionais de Direitos Humanos em Comunidades Indigenas no Brasil.

Atividades Produto 3

Valor Total do Contrato, Prazo e Cronograma de Atividades { ==

Elaborar relatdrio técnico abrangente que compila todas as analises realizadas,
dados coletados, resultados obtidos e recomendacbes elaboradas ao longo do
periodo de consultoria. O relatério servird como um documento fundamental
para subsidiar os esforcos do Ministério dos Povos Indigenas no
monitoramento continuo, implementacio eficaz e prestagdo de contas perante
as instancias internacionais de direitos humanos. Além disso, fornecera uma
base sélida para o desenvolvimento de politicas e a¢des futuras destinadas a

promover e proteger os direitos dos povos indigenas no Brasil.

Instaurar e atualizar o painel de monitoramento a respeito da implementacdo

das decisdes internacionais em relagdo aos povos indigenas.

Produtos | Prazo de Entrega ValoremRS |




Produto 1 - Documento técnico com a
sistematizacdo de medidas do Sistema
Interamericano e subsidios para a
participacdo do Comité de Coordenagdo,
Implementagdo e Monitoramento de

Decisdes Internacionais.

Até 30 dias apos

assinatura do contrato.

RS 20.000,00

Produto 2 - Documento técnico contendo
o mapeamento das implementagSes de
politicas publicas, indicando os principais
obstaculos em relagdo as decisGes

internacionais;

Até 120 dias apds
assinatura do contrato.

RS 20.000,00

Produto 3 - Documento final de Avaliagdo e
Recomendacdes para Implementacdo de
Medidas Internacionais de  Direitos
Humanos em Comunidades Indigenas no

Brasil.

Até 180 dias apds
assinatura do Contrato

RS 20.000,00

VALOR TOTAL

RS 60.000,00

4. Critérios e forma de apresentacdo dos trabalhos

Os produtos serdo entregues, por meio eletronico e com a capa assinada pelo(a)
consultor(a), no protocolo da Unidade Demandante. Os Produtos serdao pagos mediante

Memorando e Parecer de Aprovacdo, elaborados pela Unidade Demandante do servico.

5. Perfil do consultor

5.1. Qualificagdo Obrigatoria:

Formacgdo académica minima

« Graduacdo completa na drea de ciéncias sociais ou ciéncias sociais aplicadas

Exigéncia profissional

s Experiéncia minima de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho direto com

comunidades indigenas no Brasil o Brasil e/ou direitos humanos.

s Proficiéncia em inglés necessaria.

5.2.Qualificacdo desejavel:

e Pos-graduacdo na area de direito internacional, direitos humanos, politicas publicas ou

areas correlatas.

s Proficiéncia em espanhol.

s Experiéncia minima de 2 (dois) anos em

atividades de pesquisa, desenvolvimento,




implementacdo e/ou avaliagdo de politicas publicas.

5.3. Habilidades

» Conhecimento solido sobre a realidade socioeconomica, cultural, politica e juridica das
populagdes indigenas no Brasil.

s Capacidade comprovada de conduzir pesquisas qualitativas e quantitativas, coletar e
analisar dados de forma rigorosa e ética.

¢ Habilidade na redacdo técnica de relatérios, documentos e analises criticas, com
capacidade de sintese e comunicacdo clara e objetiva.

e Familiaridade com as politicas publicas voltadas para povos indigenas, incluindo questdes

relacionadas a terra, satude, educagdo, meio ambiente e direitos humanos.

6. Insumos

* Passagens e didrias, quando solicitadas pela Unidade Demandante.

s Havendo necessidade de emissdo de passagens no ambito do PRODOC, deve-se
informar nos formuldrios de solicitagdo/concessdo de didrias a vinculacdo das atividades
a serem realizadas, com os objetivos, resultados, atividades e metas previstas no TR.

e Em complementacdo, recomenda-se a unidade técnica responsavel certificar, nos
Relatdrios de Viagens ou em outro documento legitimo, que as atividades executadas
pelos consultores, durante os deslocamentos, sdo necessarias e estdo contribuindo para
o atingimento dos objetivos e metas vinculados no TR.

» Nio serdo custeadas passagens e didrias para Brasilia - DF, caso a localidade de trabalho

prevista no TR seja Brasilia — DF.

Processo Seletivo e Critérios de Avaliagdo

1.1.Processo Seletivo

e O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este TR consistira das seguintes fases:
analise curricular; andlise da documentac¢do comprobatdria; e entrevista.

e N3io serdo analisados os curriculos enviados fora do prazo de inscri¢do estipulado no edital
e em formato diferente do modelo de Curriculo Padréo.

e Sera solicitado aos(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos exigidos no

edital o envio, para o enderego eletrénico_prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br, da

documentacio comprobatéria da formagdo académica e da experiéncia profissional,
observado o prazo de 3 (trés) dias uteis.

e Serdo convidados para a etapa de entrevistas os 5 (cinco) candidatos com as maiores notas

avaliadas nos curriculos com comprovac¢do documental.
e O convite para a entrevista serd encaminhado por e-mail. / ?

e 0 candidato que no prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo confirmar sua participagdo nessa etapa™



do PSS sera considerado desistente.
e O candidato que ndo resida em Brasilia/DF podera optar pela realizagdo da entrevista por
telefone, em data e horério definidos pela Comiss&o de Selegdo. As entrevistas deverdo ser

gravadas.

1.2. Critérios de Avaliagdo

A avaliagdo, realizada com base nas informagdes contidas no curriculo e comprovadas
documentalmente (etapa eliminatéria e classificatéria) e nas prestadas durante a entrevista
(etapa classificatoria), deve considerar os itens relacionados a seguir, sendo a pontuagdo maxima

de 100 pontos.

7.3 Formacgdo Académica

CARACTERIZACAO (pontuagdo tnica — Maxima 30 pontos) PONTUAGAO
Graduacdo na area solicitada no perfil académico 21 pontos
Especializacdo na drea solicitada no perfil académico 23 pontos
Mestrado na area solicitada no perfil académico 25 pontos
Doutorado na area solicitada no perfil académico 30 pontos

Sera considerado para registro apenas o curso de maior pontuacao.

Experiéncia Profissional
CARACTERIZACAO (pontuagdo — Maxima 40 pontos) PONTUACAO

5 pontos (s) para cada ano de experiéncia de trabalho: Até 25 pontos
Experiéncia minima de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho

direto com comunidades indigenas no Brasil o Brasil e/ou direitos humanos.

Proficiéncia em lingua inglesa. 05 pontos

Proficiéncia em inglés. 03 pontos

Pés-graduacdo na area de direito internacional, direitos| 03 pontos

humanos, politicas publicas ou dreas correlatas.

Desejavel Experiéncia minima de 2 (dois) anos em atividades del 04 pontos

pesquisa, desenvolvimento, implementagdo e/ou avaliagdo

de politicas publicas.




Entrevista
CARACTERIZAGAO (pontuagdo Cumulativa — Maximo 30 pontos) PONTUACAO

Familiaridade com as politicas publicas voltadas para povos indigenas,| Até 10 pontos
incluindo questdes relacionadas a terra, saude, educagdo, meio ambiente ¢

direitos humanos.

Conhecimento sélido sobre a realidade socioecondmica, cultural, politica el Até 10 pontos

juridica das populagdes indigenas no Brasil.

Capacidade de conduzir pesquisas qualitativas e quantitativas, coletar e| Até 05 pontos

analisar dados de forma rigorosa e ética.

Habilidade na redacdo técnica de relatérios, documentos e andlises criticas,| Até 05 Pontos

com capacidade de sintese e comunicagdo clara e objetiva

2. Regime Juridico

A execucdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia - TR ndo implica em qualquer
relacio de emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinag&o juridica
conforme prevé o § 9° do art. 4° do Decreto N2 5.151/2004.

S

Jéssica Wapichana

Gabinete da Ministra



